
 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



Издание:первое 
ПКазНУ 

 

 НАО «КазНУ им. аль-Фарабю> 
Правила конкурсного замещения должностей 

профессорско-преподавательского состава, 
научных работников КазНУ им. аль-Фараби 

Дата 
Страница 26 нз 45 

  

 

Должен знать: Конституцию Республики Казахстан, законы Республики  
Казахстан: «Об образовании», «О науке», «О противодействии коррупции», 

«О языках в Республике Казахстан», «О коммерциализации результатов 
научной и (или) научно-технической деятельности», Устав университета и 
другие нормативные правовые акты, регулирующие вопросы 
функционирования и развития системы образования и науки. 

Требования  к квалификации: наличие учёной степени не ниже 

кандидата наук или степени доктора философии PhD (изменения от 14 мая 
2022 года, Протокол №5), стаж работы не менее 3 лет научно-педагогической 
деятельности, в том числе не менее одного года в должности преподавателя 

или стаж практической работы по специальности не менее 2 лет. 

Достаточный объем и глубина знаний по учебным дисциплинам, а также о 

методах исследований для работы в своей области. 

Сертификаты повышения квалификации в соответствии с профилем 

преподаваемых дисциплин за последние 5 лет. Предпочтительно знание 

иностранного языка на уровне не ниже В2. 

 
9. Преподаватель 

Должностные обязанности: 
9.1. Осуществляет учебную и учебно-методическую работу по 

преподаваемой дисциплине(нам) и/или отдельным видам учебных занятий в 
соответствии с утвержденными нормативами и Академической политикой 

Университета. Обеспечивает учет индивидуальных способностей 

обучающихся для реализации компетентностной подготовки кадров. 
9.2. Разрабатывает методическое обеспечение 

семинарских/практических занятий на основе результатов обучения по 

учебной дисциплине и их индикаторов под руководством профессора, 

доцента или старшего преподавателя. 

9.3. Участвует в проведении научных 

Академической политикой и стратегией 

факультета (школы), Университета. 

исследований в соответствии с 

подготовки научных кадров 

9.4. Публикует результаты научных исследований в журналах с высоким 

индексом цитирования и участвует в подготовке и проведении научных 

конференций факультета (школы) и Университета. 

9.5. Обеспечивает профессиональное развитие по направлениям 

преподавания и исследований. 
9.6. Формирует у обучающихся навыки работы с учебной, специальной, 

научной литературой, пособиями, учит самостоятельно проводить 
эксперименты и обобщать полученные результаты. 

9.7. Выстраивает практико-ориентированное обучение в соответствии с 
требованиями и нормами, установленными Университетом. 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


